
Les 8, 9 et 10 octobre, se tenait un Conseil Général à Rivière-du-loup afin de discuter de plusieurs projets

en cours et à venir. Le 9 octobre, la délégation de l’APTS a organisé une importante manifestation au

centre-ville, afin de dénoncer la privatisation. Cette dernière visait le promoteur immobilier Medway et son

Complexe Santé controversé, représentant une menace sérieuse pour l’accessibilité et l’universalité des

soins de santé et des services sociaux dans la région. Le CISSS du Bas-Saint-Laurent a accordé un contrat

de 11 million de dollars sur 10 ans pour ce projet. La mairie de la ville étant en conflit d’intérêt dans ce

dossier selon l’APTS, qui croit que ce montant aurait pu être investi autrement  (sources : APTS).

Le 3 octobre dernier, l’APTS a participé à une manifestation nationale, organisée par Coalition Main

Rouge, regroupant des organisations communautaires, féministes et syndicales de partout au Québec. On y

dénonçait les choix budgétaires du gouvernement (centré sur les profits des entreprises privées et non sur

les besoins de la population), on demandait la justice sociale & le renforcement du filet social ! Une grande

marche a eu lieu et prenait fin près du centre Vidéotron, lieu où les KINGS de Los Angeles, allaient jouer

leur 1er match de hockey aux frais de la population. On se rappelle que lors de la grève en Front Commun

l’an dernier, le gouvernement avait accordé des milliers de dollars à cette équipe... alors qu’il disait ne pas

avoir d’argent pour les membres en Front Commun !
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Le mois dernier a été un mois bien rempli pour notre équipe ! Plusieurs manifestations et
événements s’y sont déroulés. Nous vous présentons la 7e édition, qui se tiendra pour la première
fois sur 2 pages, afin de vous donner un maximum d’infos sur ces actions syndicales.



Le 30 octobre, l’APTS CISSSMO a déployé des équipes aux 4 coins de la Montérégie, afin de faire une

Tournée de manifestations silencieuses afin de dénoncer les risques en santé et sécurité dans les

résidences à assistances continue (RAC). Les R.A.C. ont depuis toujours de grands besoins en santé et en

sécurité, mais l’APTS CISSSMO travaille activement à améliorer les conditions de travail dans ces milieux,

avec l’aide de ses membres ! L'événement a fait l'objet d'une couverture médiatique de la part de plusieurs

médias. Nous espérons que cette mobilisation ait pu attirer l’attention sur la réalité des membres et des

usagers en RAC, afin d’améliorer la situation. 

Le 22 octobre, a eu lieu une rencontre avec notre Conseil syndical.

Nos agent·e·s de liaison ont eu un programme chargé mais des plus

intéressants ! Nous avons fait un retour sur les différentes tournées

ayant eu lieu cet été et à l’automne : Santé et sécurité au travail,

Formation, Nouveautés de la convention nationale
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2 et 16 octobre : Hôpital Anna-Laberge, Hôpital Suroît
& CRDP St-Hubert
9 octobre : Hôpital Anna-Laberge & CRDP St-Hubert
23 octobre : 3 hôpitaux (Barrie Memorial, HAL, Suroît)
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Nous leurs avons fait un suivi sur : certains dossiers d’actualité, les activités à venir, la structure nationale et

locale, Santé Québec et avons discuté de leur rôle d’agent·e·s de liaison. Nous avons fini la journée avec

une formation sur Le devoir de loyauté à l’ère des médias sociaux, par Vincent Limoge, conseiller syndical.

3 octobre : CRDITSA St-Hubert
10 octobre : CH Docteur aimé-Leduc
18 octobre : 3 rencontres de secteurs
30 octobre : CRD Longueuil
31 octobre : CH Laprairie (en TEAMS)LE CALENDRIER DES PRÉSENCES MENSUELLES DANS NOS

BUREAUX SYNDICAUX EST ENVOYÉ PAR COURRIEL 1 FOIS PAR
MOIS. IL EST AUSSI AFFICHÉ SUR NOS RÉSEAUX SOCIAUX.


