
Info déploiement 
CSS 4 de 4 ES-TU LA PERSONNE QU’ON  

RECHERCHE ? 
 

                           
 

Tu aimerais t’impliquer en santé et sécurité au travail (SST) dans ton milieu ? 
Tu aimerais du changement tout en gardant les pieds sur le terrain ?! 
Nous avons besoin de toi. 13 mandats de représentant.e des travailleur.euse.s (RT) sont en 
élection. 

Tu as les qualités recherchées : 

- De l’intérêt pour la SST ; 
- La volonté d’améliorer la SST dans ton milieu de travail ; 
- Un sens de l’observation et une capacité d’analyse ; 
- Un esprit d’équipe ; 
- Un bon jugement. 

Deviens la voix de tes collègues en matière de SST !  

Deviens représentant.e des travailleur.euse.s (RT) pour ton regroupement d’établissements 
(CSS). Tu seras libéré de tes tâches avec solde (nb de jours variables) et tu recevras la formation 
nécessaire. 

Tes fonctions seront entre autres de : 

- Participer aux rencontres (min 4/année) du CSS ; 
- Collaborer à l’élaboration du programme de prévention, à sa mise à jour et à son suivi ;  
- Participer à l’identification et à l’analyse des risques de nature SST dans les 

établissements couverts par ton CSS ; 
- Faire des recommandations à l’employeur. 

 
Tu aimerais aller encore plus loin ? 
Tu peux également te porter candidat.e pour devenir 
représentant en santé et sécurité (RSS). Tu auras 
l’occasion de : 

- Faire l’inspection des lieux de travail ; 
- Identifier les situations dangereuses et faire des 

recommandations ;  
- Porter plainte à la CNESST. 

 
Lors de la première rencontre du CSS, le ou les RSS seront désigné.e.s par et parmi les 
représentant.e.s des travailleur.euse.s de leur CSS respectif.  
Tu as des questions ? Nous avons des réponses ! 
Écris-nous : assemblee.04@aptsq.com  
 
**Le formulaire de mise en candidature est à l’Annexe 1 de la procédure d’élections qui vous sera envoyée le 2 
septembre.** 
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