
Karine Legault
Directrice CRDI

Mathieu Nemey
Directeur CSSS 1er ligne

Jacynthe Dallaire
Directrice CSSS 2e ligne

Natacha Pelchat
Répondante Nationale

David Isaac Cajina
Herrera

Conseiller Syndicale

Pierre-Luc Carrier
Conseiller Syndicale

Élisabeth Circé

Côté
Conseillère Syndicale

Éric Ouellette
Conseiller Syndical

Rachel Chartrand
Conseillère Syndicale

Dominique

Coupal-Noël

Secrétaire

Eugénie Morin
Trésorière

Kathy Lévesque
Directrice CJ

Jolyann Lavoie St-
Gelais

Présidente

Stéphanie Barbe
Vice -Présidente

Daniel Tessier
Directeur HJR

Christine Viel
Conseillère Syndicale

Vos actualités syndicales APTS Laval

Cité de la Santé de Laval
Local : C.SS.21
Téléphone : 450-668-1010 poste : 23840
Télécopieur : 450-975-5027
Horaire: Du lundi au vendredi 8h30 à 16h30

Hôpital juif de réadaptation
Local : B0016
Téléphone : 450-688-9550 poste : 84415

308 boulevard Cartier Ouest
Local : 231
Téléphone (CJ) :  450-933-1505 ou 450-975-4150 poste : 61149
Téléphone (CRDI) : 450-490-1888
Télécopieur : 450-975-0615
Horaire du bureau : lundi au vendredi 8h30 à 16h30

Bureaux syndicaux

Courriel : laval@aptsq.com

@syndicatAPTSLaval

www.aptsq.com/Laval

Formulaire électronique: 

À LA UNE

Un petit rappel

Votre
équipe
locale :

INFO@LAVAL APTS
25 FÉVRIER 2026 | NUMÉRO 89

reconnaissance des 
professions

Nous soulignons le travail des
 80 diététistes-nutritionnistes, 

24 techniciennes en diététiques 
16 assitantes-chef techniciennes en

diététique 

N’oubliez pas notre formation sur les vacances
ce jeudi 26 février. Connectez-vous!

26 Février 2026 de 12h à 13h
Rejoignez la réunion maintenant 
Numéro de réunion : 253 420 097 688 94 
Code secret : wZ7kb7nJ 

Nous soulignons le travail
des

 4 ingénieures
biomédicaux 

Rappel: Volontaires recherchés pour parler de votre
profession et votre réalité. ça ne vous prendra que 10-15
minutes! Une photo sera prise et diffusées dans notre

journal dans cette rubrique Reconnaissance des
professions! 

Pour témoigner, écrivez à Karine
Legault à klegault.13@aptsq.com.

La gagnante de notre
concours “Un réseau fort

et si on osait pour vrai” du
mois de février est 

YOLA-VENUS JEAN-LOUIS
Félicitations! 

Journée internationale des
droits des femmes

Il y a plus de 50 ans, le journal «Québécoises deboutte!» faisait vibrer les rues et les consciences.
Par ces deux mots, il portait la voix d’un féminisme émergeant déterminé à se faire entendre

malgré les interdits de l’époque. Plus qu’un slogan, c’est un appel à l’action, un cri de ralliement
pour une société plus juste, plus égalitaire et plus libre.

Aujourd’hui encore, les forces économiques, politiques et sociales divisent, oppressent, et
cherchent à restreindre nos droits, à freiner nos avancées, à semer la peur et la haine. D’une

génération à l’autre, nos appels se répondent, nos luttes s’entrelacent et nos victoires se tissent
ensemble vers l’égalité. Le féminisme se renouvelle, s’enracine et se nourrit de la diversité. 

Pour contrer ces courants réactionnaires, allons puiser dans nos forces féministes vivantes,
solidaires et multiples. Reprenons cet élan, ne tolérons aucun recul : Générations deboutte!

Pour ne rien manquer de la mobilisation féministe du 8 mars, suivez le Collectif 8 mars sur
Facebook ou Instagram! Vous pouvez aussi télécharger et partager les visuels ci-dessous pour

afficher fièrement votre engagement.

 

Remboursement Cotisation à un ordre professionnel 

IIl est maintenant temps pour vous de compléter le formulaire pour le remboursement de la cotisation à votre
ordre professionnel. 
Pour bénéficier du remboursement, les conditions suivantes doivent être remplies :

Être une personne salariée
 Détenir un poste à temps complet (TC)
Être membre d’un ordre professionnel lorsque cette appartenance constitue une exigence inscrite soit à la
nomenclature des titres d’emploi ou aux exigences du poste occupé.

Pour compléter le formulaire, cliquez ici. 

Vacances - RAPPELS
C’est très bientôt le temps d’inscrire vos préférence de vacances.  Voici quelques conseils à ne pas oublier
(pour plus de détails venez à la formation dans le rappel) :

Prendre une photo ou un “imprime écran” des préférences que vous avez indiquées au calendrier
N’oubliez pas de sauvegarder votre choix
Utilisez la ligne de commentaire pour préciser votre préférence indiquée
Si vous avez accumulé des vacances en étant temps partiel, c’est le moment où vous pouvez indiquer
que vous souhaitez que le paiement des vacances soit réparti équitablement le quantum.  Avisez
votre chef, la rémunération et indiquez le code “VAC PR” au moment de la prise des vacances.
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