Candidat au poste de délégué transversal RAC

Bonjour a tous et toutes,

C’est avec un vif intérét et surtout une volonté sans borne de vouloir relever ce beau défi que je me
porte candidat au poste de délégué transversal RAC.

I1 me fait extrémement plaisir de vous écrire ces mots afin de solliciter votre appui_ pour que je puisse
vous représenter dans ces fonctions.

Je suis Michel Bouchard, éducateur au Crdited depuis plus de 13 ans. Actuellement au Caj 17¢ Ave
depuis 2 ans, avec un passage important en rac juste avant pour 8 ans, ainsi qu’une expérience
syndicale de pres de 4 ans a titre de vice-président aux litiges sur I’exécutif avant I’accréditation APTS.

La «poutine» des rac je la connais treés bien. Des milieux difficiles avec leurs lots d’événements pas
toujours évidents. De travailleurs et travailleuses qui ont peinent a garder la téte hors de I’eau tant le
roulement de personnel est important et la clientéle difficile. Cette réalité, je la connais et la
comprends tres bien. Changements constants du personnel ‘plancher’ rendant le travail toujours plus
difficile. Des milieux soumis a des tensions récurrentes avec la santé et sécurité souvent misent a

mal. Autant de facteurs qui minent le travail et ’accomplissement. Certaines personnes m’ont déja
cOtoyé en rac et connaissent ma valeur comme individu et comme intervenant. La pour et avec vous.
Un intervenant qui s’assurait de bien vous recevoir et vous orienter avec rigueur sans faire peur en vous
exposant la réalité et du comment s’y préparer et y faire face. J’ai toujours eu a cceur d’étre une
référence pour 1’accueil des nouveaux et ceux de la liste de rappel. La reléve, j’y crois !

Etre un acteur d’équipe présent, constater les enjeux terrain en allant vous rencontrer directement a vos
lieux de travail, valoriser I’implication syndicale et démystifier son rdle réel, orienter une ou des
actions concertées dans les situations litigieuses, conscientiser aux enjeux de santé et sécurité et
intervenir au besoin au niveau des relations travail. Je veux étre une oreille attentive dans vos
questionnements, et ce, qu’ils soient personnels pour votre travail ou en liens avec vos droits de
travailleurs et travailleuses.

Ensuite, la vie syndicale est loin de m’étre inconnue pour avoir navigué¢ dans 1’exécutif voila quelques
années. Je sais ce qu’elle comporte comme défis a relever: Que ce soit en termes de mobilisation, de
promotion, de démystification, d’enquétes de grief, de sensibilisation, d’arbitrage, de soutien,
d’échanges avec nos vis-a-vis aux relations de travail, d’informations a transmettre aux membres en
lien avec la convention collective nationale ou ses dispositions locales, tout cela m’interpelle toujours.

Cette opportunité m’est offerte de pouvoir encore faire une différence en m’impliquant a nouveau de
facon proactive, en équipe, de I’intérieur, et je saisi cette occasion aujourd’hui.

Pour toutes ces raisons et surtout avec 1’intention de pouvoir faire une différence au syndicat et aussi
pour vous les membres, j’ai besoin de_votre appui afin de rendre toutes ces actions possibles.

Un immense merci et au plaisir de travailler pour et avec vous.

Michel Bouchard, éducateur, Crdited de Montréal du CIUSSS CS



