'APTS

BUREAUX SYNDICAUX

Cité de la Santé de Laval

Local : C.S5.21

Téléphone : 450-668-1010 poste : 23840
Télécopieur : 450-975-5027

Horaire: Du lundi au vendredi 8h30 a 16h30

Hopital juif de réadaptation

Local : BOO16
Téléphone : 450-688-9550 poste : 84415
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RENCONTRE POUR LESE NOUVEAUX MEMBRES APTS LAVAL
Vous avez été récemment embauchée au CISSS de Laval et vous

souhaitez en apprendre plus sur vos droits syndicaux?

Votre équipe syndicale vous invite a une courte rencontre ce mardi 5
novembre a 19h via TEAMS. Voici les informations de connection:

ID de la réunion: 255 680 415 306 mot de passe: SYQOHIK

308 boulevard Cartier Ouest

Local : 231

Téléphone (CJ): 450-933-1505 ou 450-975-4150 poste : 61149
Téléphone (CRDI) : 450-490-1888

Télécopieur : 450-975-0615

Horaire du bureau : lundi au vendredi 8h30 a 16h30 5(

Courriel : Javal@aptsg.com

ﬂ@gyndicatAPTSLaval
www.aptsg.com/Laval

Paiement de I'ordre professionnel

Suite a nos interventions avec I'employeur, les
modifications ont été faites sur le formulaire de
demande de remboursement de votre cotisation a
I'ordre professionnel. Nous vous encourageons donc
a compléter le formulaire pour faire votre demande
dées maintenant.

Majoration de 10% du salaire des psychologues

L'employeur nous avise que la majoration de salaire
de 10% pour les psychologues sera versé a la paie
2024-15. Toutefois, nous N‘avons pas encore de date
de leur part quant aux versements de la rétro. Nous
Vous encourageons a valider que vous avez bien
recu votre majoration. Ce n'est pas le cas? Ecrivez-
nous au laval@aptsg.com

RECONNAISSANGCE DES PROFESSIONS

3 AU9 NOVEMBRE I—

¢ & B

A I'APTS Laval, nous pouvons compter sur :
-8 récréologues qui appliquent et évaluent des programmes récréatifs adaptés aux
besoins individuels ou collectifs.

-10 techniciennes ou techniciens en loisir qui planifient, organisent et animent des
activités individuelles ou de groupe, qu'elles soient a caractere sportif, ludique ou
socioculturel dans le but de favoriser I'atteinte d'objectifs thérapeutiques, le
bien-étre et la réadaptation des usagers. Elles et ils peuvent également élaborer des
programmes récréatifs, fournir des observations sur le comportement et les
attitudes des usagers et participer a I'analyse des besoins en matériel.

Nous les saluons pour leur engagement!

RELEVE DETAILLE CONCERNANT LA RETRO SALARIALE
Nous avons fait plusieurs demandes a I|'employeur de fournir

automatiquement les relevés détaillés suite aux versements de la rétro

g 2 " salariale a tous les membres APTS tel que prévu a la convention

"‘O/i\ Sl collective. En attendant que 'employeur soit capable de respecter cette

@) clause, sachez que vous pouvez faire une demande individuelle pour
I'obtenir en écrivant a paie.ass.coll.cissslav@ssss.gouv.qc.ca

*EONGOURS.

TIRAGE. D'UN [KISSEZ-PESSER POUR
2 PERSONNES POUR UN JEU D'EVASION

PQUR_PARTICIPER, PARTAGEZ UNE. PHOTO
DE VOUS AVEC VOTRE DEGUISEMENT EN

COMMENTAIRE. SOUS [X PUB[ICATION
FACEBOOK OU VIZ{ COURRIEL AU
IAVAI@APTSQ.COM

DATE IMITE. 1ER. NOVEMBRE

KIOSQUE SANTE ET SECURITE AU
TRAVAIL

Dans le cadre de la semaine
nationale de la SST, nous vous
invitons a venir discuter de la santé
et sécurité au travail.

Pas derisque
aprendre!

31 octobre de 11h30 a 13h00
308 Cartier a la cafétéria

7 novembre de 11h30 a 12h45
Cité de la santé a la cafétéria

Votre équipe

locale :



mailto:laval@aptsq.com
https://www.facebook.com/syndicatAPTSLaval
http://www.aptsq.com/Laval

