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Prises de vacances avec férié(s)

Aprés avoir échangé avec vos syndicats respectifs et en collaboration avec les
relations de travail, voici comment il est possible de faire lorsqu'il y a un férié prévu au
calendrier de l'employeur qui concorde avec une semaine de vacances pour une
personne salariée OPTILAB LLL:

e Pratigue habituelle: nous maintenons que la prolongation a la suite de la
semaine de vacances demeure l'application habituelle, et donc un gestionnaire
ne pourrait obliger une personne a prendre sa journée de vacances en début
de séquence (sous réserve qu'ils se parlent d'un enjeu x et que la personne
accepte volontairement de le faire);

e Pratigue modulée: lors de I'expression de choix de vacances au calendrier, la

personne salariée indique en commentaire qu'elle souhaite que la prolongation
se fasse en début de sa séquence de vacances. Auquel cas, le gestionnaire n'a
pas l'obligation d'accepter mais doit analyser la demande et un refus devrait
étre étayé quant au motif.

Merci de votre habituelle collaboration.
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