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.- ILETAIT UNE FOIS DANS
L'OUEST-DE.L'ILE DE
MONTREAL...

UN ETE DE PASSION, UN AUTOMNE D’ACTION !

\ | Alexandra Boisrond
Présidente locale
APTS SO-ODIM-U
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été qui s'acheve a été, a bien des égards, un été pas comme les
autres. Malgré un manque d’effectif qui a mis notre quotidien au
défi, notre priorité est restée inchangée : étre la pour vous! Grace a
la résilience de notre équipe, nous avons pu continuer a répondre a
vos appels, a vous soutenir et a vous offrir 'ensemble de nos
services sans relache. Un immense merci pour votre patience et
votre confiance durant cette période intense.

Cheéres et chers membres,

Loin de ralentir la cadence, ces derniers mois nous ont permis de
planifier une rentrée d’automne tout simplement incroyable. Nous
trépidons d’impatience a I'idée de vous retrouver sur nos sites
usuels pour notre traditionnel événement annuel de « Food truck
». Pour lancer les festivités en grand, nous aurons le plaisir
d’accueillir la compagnie Portugalix, qui saura, sans aucun doute,
ravir vos papilles avec un tout nouveau menu !

Au-dela du plaisir de se rassembler, cette activité syndicale sera
sous les signes de I'écoute et de I'échange. Cette année, nous
voulons plus que jamais entendre votre voix du terrain. Inspirés par
le style vox pop, nous viendrons a votre rencontre pour vous poser
une question cruciale : « Selon vous, comment corrigeriez-vous les
enjeux terrain ? » Vos réponses guideront nos actions, car vos
réalités quotidiennes sont notre priorité.

Cette démarche est d'autant plus essentielle que I'année sera
marquée par une nouvelle période électorale, un moment charniére
qui aura sans doute un impact direct sur nos conditions de travail et
sur la préparation de nos demandes de négociations. Soyez assurés
que nous n'avons pas chomé : 'équipe a travaillé d'arrache-pied tout
I'été pour organiser un grand événement préélectoral. Ce sera
l'occasion idéale de porter fierement votre voix et de poser
directement vos questions aux candidats de la métropole.

Avant de céder la parole aux autres collaborateurs de ce bulletin
express, je tiens a souligner des moments forts de notre syndicat.
Jaimerais souhaiter une merveilleuse et douce retraite a notre cheére
vice-présidente, Ann-Marie Léporé, que nous remercions
chaleureusement pour toutes ces années de dévouement. En méme
temps, offrons un bel et vibrant accueil a nos délégués : Marie
Claude Senécal (¢lue) et Octavian Ion (nommé), qui rejoignent nos
rangs avec enthousiasme.

Bonne rentrée a toutes et a tous, et au plaisir de se croiser trés
bientot autour d'une action syndicale!

- Alexandra Boisrond, présidente locale APTS SQ-ODIM-U

Votre opinion compte!

Votre exécutif local souhaite connaitre votre
opinion! Répondez a notre court sondage
avant le 30 septembre a minuit afin de nous
aider a mieux planifier nos activités syndicales
et nos communications en fonction de vos
besoins et de vos intéréts.

https://forms.gle/mhH2nJ TjS4gPHNUVA



https://forms.gle/mhH2nJTjS4gPHNUVA

MAI : MOIS DE LA COMMUNICATION

Rodeina Bechara, M. PO
Orthophoniste et membre APTS
SQ-ODIM-U

Chaque année, le mois de mai est dédié a la promotion de la
communication. C’est 'occasion de sensibiliser I'ensemble du
personnel aux défis que peuvent vivre certaines personnes dans leurs
interactions quotidiennes, et de valoriser les moyens mis en place
pour soutenir une communication plus accessible et efficace.

La communication est bien plus qu'un simple échange de mots. Elle
est au cceur de nos relations humaines, de nos collaborations
professionnelles, et de notre bien-étre général. Pour certaines
personnes, jeunes ou adultes, s’exprimer clairement ou comprendre
les autres peut représenter un défi quotidien. L’orthophoniste et
l'audiologiste jouent un role crucial dans I'accompagnement de ces
personnes : que ce soit pour des enfants qui développent leur
langage, pour des adultes vivant avec des troubles neurologiques, ou
pour toute personne ayant des difficultés a communiquer
efficacement.

Dans le cadre du Mois de la communication de cette année, nous
avons lancé une initiative spéciale sur notre intranet : un
questionnaire en ligne portant sur le plurilinguisme chez les jeunes.
Ce sujet est particulierement important dans I'ouest de I'ile, ou
plusieurs de nos usagers parlent plus d’une langue.

PROMOTION DES
PROFESSIONS

Votre participation a été au rendez-vous ! Merci a tous ceux et celles qui
ont pris quelques minutes pour répondre au questionnaire. Grace a la
generosite du comité exécutif de ’APTS, les participants ont pu
participer a un tirage de 10 cartes cadeaux Renaud-Bray d’une valeur de
25 $. Un petit clin d’ceil a 'amour du langage, des livres et du savoir !
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Les gagnants ont été contactés directement par courriel afin de récupérer
leur prix.

& Feélicitations a nos gagnants ! &.

-Alexandra Gagné
-Amélie Girard
-‘Daphne Banville
-Lysa Estimé
‘Maya Issa

‘Ryan Lafontaine
-Sandra Hajdeman
-Sierra D’Agnillo
“Theresa Kallan
-Vanessa Maggio

Continuons a faire vivre la communication, en mai et toute Pannée !
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{f A NE PAS OUBLIER !!

Saviez-vous que I'exécutif local consacre
annuellement un montant établi selon les prévisions
budgétaires a la promotion et la visibilité des titres
d’emplois représentés dans I'unité d’accréditation de
I’APTS SQ- ODIM-U?

Ces sommes visent a augmenter la visibilité des
professionnelles et techniciennes de ’APTS envers les
autres employés, les gestionnaires et la clientele en
faisant connaitre leurs roles et leurs compétences au
sein du réseau de la santé, et plus particulierement au
sein du SQ-ODIM-U.

Avez-vous un projet en téte pour faire rayonner votre
profession?
Voici le lien vers notre politique de promotion des
professions et des journées thématiques APTS
ODIM

politique de promotion des professions

Si vous voulez soumettre un article pour notre
Jjournal, une idée de projet ou vous avez toute autre
questions/commentaires, Vous pouvez communiquer
avec nous en tout temps a codim@aptsq.com.

r

A NE PAS OUBLIER !!!

Pour optimiser I’évaluation des situations qui nous sont envoyees, il
est primordial de nous faire parvenir des informations de base :

Votre : nom, prénom, numéro demployee, titre d’emploi,
DIRECTION, site de travail

S’il s’agit de questions en lien avec votre relevé de présence et/ou
relevé de paie :

Toutes communications ECRITES effectuées (requéte Octopus
ainsi que la réponse regue, courriels avec les personnes
gestionnaires, courriels avec les RH et/ou service de la paie)

Le ou les relevés de présence ainsi que le ou les relevés de paie
correspondant a la problématique

Il est essentiel de toujours réviser les relevés de présence (horaire de
travail, primes, départements travaillés, etc.) ainsi que les releves de
paie pour que les problématiques soient adressées rapidement. Il est
fortement recommandé que les relevés de présence soient
sauvegardés, si possible, dés qu’ils sont approuves par les personnes
salariées. Ceci aidera a comparer ce relevé de présence de celui
approuvé par la personne gestionnaire et du service de paie si
nécessaire.

Assurez-vous de garder une copie de toute demande de
remboursement, de modification de disponibilité, de choix de
vacances, etc.

La communication écrite (ex. : courriel) demeure.

Pas la communication verbale!



https://drive.google.com/file/d/1DxKXesXgf6uPQlhdwuXYrEbxfIPX-YSl/view?usp=sharing
mailto:codim@aptsq.com

A VOS AGENDAS

Un nouveau food truck pour nos activités de Pautomne!

Cette année, nous sommes heureux de vous faire découvrir Portugalix, un food
truck et service traiteur portugais qui vous fera découvrir de délicieuses saveurs

portugaises, méditerranéennes et bien plus encore!

Mais au-dela du repas, ces activités sont avant tout des occasions de se
rencontrer, d’échanger et de poursuivre notre réflexion collective. [’an dernier,
nos membres nous ont fait part des défis vécus au quotidien et des impacts des
compressions budgétaires sur leurs milieux de travail. Cette année, nous
souhaitons donner suite a ces échanges en travaillant ensemble a identifier des

solutions et a les proposer a notre employeur.

Nous avons donc bien hate de vous retrouver autour d’un bon repas, mais

surtout autour de discussions porteuses pour la suite!
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codim@aptsqg.com

Septembre/September
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“*Il est a noter, gu'au besoin, les rencontres bureau peuvent se faire par visioconférence en prenant rendez-vous. **
“*It should be noted that, if necessary, by appointment, office meetings can be held via videoconference. **

NOUS VOUS RAPPELONS QU’IL EST ESSENTIEL DE DECLARER UN

ACCIDENT DE TRAVAIL ET AUSSI IMPORTANT DE SIGNALER TOUTE
SITUATION DANGEREUSE. UNE SITUATION DANGEREUSE EST UN RISQUE
QUI POURRAIT OCCASIONNER UN ACCIDENT DE TRAVAIL ET CAUSER UN

PREJUDICE POUR YOTRE SANTE PHYSIQUE OU PSYCHOLOGIQUE ET

VOTRE SECURITE OU CELLE DE VOS COLLEGUES.

POUR ACCEDER AU FORMULAIRE, CONSULTEZ L’INTRANET DU CIUSSS
OU CONTACTEZ-NOUS A CODIM@APTSQ.COM



mailto:codim@aptsq.com

APTS
DEMONTREAL @%

Comprendre ce qui compte vraiment pouf ton équipe
t@mmuniquer de facon claire, mobilisatrice et efficace !

Contribuer aux &changes et aux solutions

f&
“Viens échanger avec nous! <

codim@aptsq.com

Représentantes et
représentants
élu.es




COORDONNEES

Courriel : codim@aptsq.com
Téléphone unique : 514-378-8124

Exécutif local :

Personne présidente : Alexandra Boisrond
Personne vice-présidente : Ann-Marie Léporé
Personne secrétaire : Stéphanie Cousineau
Personne trésoriére : Christian Faucher
Personne directrice : Isabelle L’Ecuyer
Personne directrice : Paul Malizia
Personne directrice : Johanne Gouskos
Personne directrice : Renée Mathieu

Personnes Déléguées local:

Personne déléguée : Octavian Ion
Personne déléguée : Marie Claude Senécal

Représentante nationale : Josée Asselin : jasselin@aptsq.com

Personnes conseilléres syndicales :

Molly Alexander : malexander@aptsq.com

Rachelle Puget: rpuget@aptsq.com

Hugues Legault : hlegault@aptsq.com
Kimberly Jérome: kjerome@aptsq.com
Raida Baklouti: rbaklouti@aptsq.com

Siege social APTS de Longueuil : 1-866-521-2411

\

OUEST-DE-L'ILE- %
DE-MONTREAL
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