
EN GRÈVE LE 6 NOVEMBRE!
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Votre équipe
locale :

Cité de la Santé de Laval
Local : C.SS.21
Téléphone : 450-668-1010 poste : 23840
Télécopieur : 450-975-5027
Horaire: Du lundi au vendredi 8h30 à 16h30

Hôpital juif de réadaptation
Local : B0016

308 boulevard Cartier Ouest
Local : 231
Téléphone (CJ) :  450-933-1505 ou 450-975-4150 poste : 4080
Téléphone (CRDI) : 450-490-1888
Télécopieur : 450-975-0615
Horaire du bureau : lundi au vendredi 8h30 à 16h30

Bureaux syndicaux

Courriel : laval@aptsq.com

@syndicatAPTSLaval
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En prévision de la journée de grève du 6 novembre, nous vous
invitons à écrire à votre gestionnaire lui demandant ce qui doit
être priorisés dans vos tâches de la journée. Nécessairement, la
grève implique une diminution des services. Vous ne DEVEZ PAS
pallier à la diminution de votre temps de travail en coupant vos
pauses/heure de repas ou en travaillant bénévolement à la fin de
votre journée de travail. À vous de jugez, en impliquant votre
gestionnaire, de ce qui devra être mis de côté pour cette journée.

Visibilité lors de la grève

LA GRÈVE APPROCHE À GRAND PAS. VOICI DIVERSES
INFORMATIONS À SAVOIR:

Taux double en temps supplémentaire: Sachez que la grève est
considérée comme une absence en lien avec la mesure du taux
double en temps supplémentaire. Ceci est à prendre en
considération si on vous offre un temps supplémentaire. Vous
serez toutefois payé à taux et demi comme prévu à la convention
collective.

Les services essentiels: Chaque secteur a son pourcentage de
services essentiels à maintenir lors de la grève. Ces pourcentages
sont confirmés par une décision du tribunal administratif du travail
(TAT).

Compensation financière: Il y aura une compensation financière
pour ceux et celles qui y auront droit. Il sera de votre
responsabilité de venir chercher votre coupon sur les piquets de
grève. Plus de détails suivront la semaine prochaine.

Horaire de grève et piquets de grève: Au courant de la prochaine
semaine, nous allons vous communiquer votre horaire de grève
par courriel ce qui inclut le début et la fin de votre temps de grève.
Les adresses des piquets de grève vous seront communiqués sous
peu.

Délestage des travaux de l’exécutif:  La préparation à l’exercice
de la grève nécessite, comme vous pouvez l’imaginer, beaucoup de
temps. Il est possible que le temps de réponse à vos
courriels/appels prennent plus de temps qu’à la normale. 
Merci de votre patience et compréhension.Lors de la journée du 6 novembre,

ce sera le moment d’être visible et
bruyants. Préparez vos slogans,
votre t-shirt du Front commun et
vos trompettes/sifflets/accessoires
bruyants. 

TâCHES prioritaires lors de la grève

Du matériel pour
faire des pancartes
seront disponibles
sur les piquets de
grève!!!


