
Mars 2022 

Tournée Printanière 

Nous débutons une tournée des différents sites lundi le 4 avril. La tournée se fera sur les heures de dîner. Vous êtes 

invités à venir nous voir en grand nombre!! Venez poser vos questions sur les relations de travail, l’APTS et les nou-

velles dispositions nationales!  

 Date Lieu Heure Emplacement 

04-avr VSF-CLSC Valcourt 12h à 13h local 023 

05-avr VSF-Richmond SAD-hébergement 12h à 13h local 214 

05-avr CLSC Cowansville sud 12h à 13h local syndical 

06-avr HSF-CHSLD & PHT Weedon 12h à 13h local 265-1 

07-avr DS-CH Asbestos 12h à 13h local 1C2231 Chaumière 

08-avr VSF-CH + CLSC Windsor 12h à 13h local 1508 

19-avr HY-CH Granby 11h30-13h30 Kiosque près de la cafétéria 

20-avr HY CLSC Notre Dame 12h à 13h local 213 

20-avr CJE Granby 12h à 13h Salle du personnel 

21-avr CRDI-Prospect 12h à 13h Local 153A 

21-avr POM-BMP-CJE Cowansville 12h à 13h Kiosque près de la cafétéria 

22-avr MEM- CH Magog 11h30-13h30 Local 3226 

02-mai CRDE 12h à 13h Local 210-215 

02-mai IUGS-Argyll 12h à 13h Local 1129 

05-mai CHUS - FL 11h30-13h30 Kiosque près de la cafétéria 

05-mai CHUS - HD 11h30-13h30 Kiosque près de la cafétéria 

06-mai GRA-CH + CLSC 11h30-13h30 Local Maria-Thibault 

06-mai CJE Granit 12h00-13h00 Dans les locaux 

09-mai CRE-St-Vincent 300 King Est 12h à 13h Local 1100 

09-mai IUGS-1200 King E 12h à 13h Local 2302 

10-mai HSF-CLSC Cookshire 12h à 13h Local 101 

11-mai IUGS - camirand 12h à 13h 
Kiosque dans l'entrée de l'établis-
sement 

11-mai IUGS-Youville 12h à 13h Local 5524 

12-mai COA-CH 12h à 13h Local C-RC-17 

13-mai CJE-Dufferin 12h à 13h Local 005 

13-mai CHSLD St-Joseph CJE Queen 12h à 13h Local 110 



Pour nous rejoindre APTS CIUSSS de l’Estrie-CHUS 
 
Adresse courriel :estrie@aptsq.com 
Téléphone : 1-844-819-5757 poste 43200 

 
Pour des informations APTS: 
Site internet APTS :  
www.aptsq.com/estrie 
Page Facebook APTS Estrie :  
https://www.facebook.com/syndicatAPTSEstrie/ 
Page Facebook APTS National :  
https://www.facebook.com/SyndicatAPTS 

APTS Estrie 

Les listes d’ancienneté sont disponibles, chaque année, au plus tard 14 jours suivant la date de la fin de la période de 

paie qui comprend le 31 mars. Cette année, cela signifie que les listes d’ancienneté seront disponibles au plus tard le 24  

avril prochain. Les listes d’ancienneté seront disponibles pour une période 

de 60 jours. 

Quelle est votre responsabilité en lien avec l’ancienneté? 

1) Vérifier votre ancienneté sur les listes 

2) Contester votre ancienneté pendant la période d’affichage (60 jours) 

• Pour contester votre ancienneté, vous devez faire votre demande au 

PRASE et vous devez nous contacter afin qu’une personne conseillère 

puisse déposer un grief pour protéger vos droits. 

 

Prendre note que nous contestons actuellement la décision de l’employeur de 

ne pas cumuler l’ancienneté pour les jours où vous avez exercé votre droit de 

grève. Un grief collectif a déjà été déposé en ce sens. Par contre, si vous avez 

subi un préjudice individuel en lien avec cette perte d’ancienneté (perte d’un 

poste, perte d’une assignation, etc.), veuillez nous contacter afin qu’une per-

sonne conseillère puisse déposer un grief supplémentaire en votre nom. 

Listes d’ancienneté  

Nous accueillons actuellement 5 nouvelles personnes 
dans l’équipe Estrie: 

• Claudia Lavoie, directrice par intérim DSM 2 
et DSI 

• Jessy Boutin Dubois, directrice par intérim 
DPJ DPJE DRHCAJ 

• Jessica Burns, déléguée relation de travail 
DPSAPA et DST 

• Yan Fortier, délégué première ligne 

• Édith Demers, Conseillère syndicale 
   

   Bienvenu à vous 5!!! 
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