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Ordre du jour

• Qu’est-ce que l’assurance collective?

• Le concept de renouvellement en assurance collective

• Le renouvellement du contrat d’assurance collective

• Le coût de l’assurance maladie

• Le régime d’assurance médicaments



Qu’est-ce que l’assurance collective?

• Gestion collective du risque

• Primes = prestations + frais d’administration

• Attention aux comparaisons



Le concept de renouvellement en assurance 
collective

Fonctionnement du renouvellement de contrat

• validation de la consommation passée

• projection de la consommation future



Le renouvellement du contrat d’assurance 
collective

Renouvellement 2026

• assurance maladie

• assurance soins dentaires

• complémentaire



Tableau des primes applicables à compter du 1er avril 2026 (par période de 14 jours)

Régime 

d’assurance 

maladie

Statut de 

protection

Part payée par 

l’employé en 

2025

Taux 

contractuels

(A)

Part de 

l’employeur

(B)

Congé de prime             

(C)

Part payée par 

l’employé en 

2026

(A moins B et C)

Maladie de 

base

Individuel 52,08 $ 71,03 $ 12,92 $ 1,49  $ 56,62 $

Monoparental 66,94 $ 105,32$ 29,44 $ 2,21 $ 73,67 $

Couple 100,55 $ 142,05$ 29,44 $ 2,98$ 109,63  $

Familial 126,07 $ 169,94$ 29,44$ 3,57$ 136,93 $

Maladie 

intermédiaire

Individuel 69,05 $ 89,58$ 12,92$ 1,88$ 74,78  $

Monoparental 92,07 $ 132,79$ 29,44$ 2,79$ 100,56  $

Couple 134,48 $ 179,13$ 29,44$ 3,76$ 145,93  $

Familial 166,66$ 214,29$ 29,44$ 4,50$ 180,35  $

Maladie 

supérieur

Individuel 89,54 $ 111,97$ 12,92$ 2,35$ 96,70 $

Monoparental 122,59$ 166,13$ 29,44$ 3,49$ 133,20  $

Couple 175,44 $ 233,89$ 29,44$ 4,70$ 199,75 $

Familial 215,87 $ 268,07$ 29,44$ 5,63$ 233 $

Régime d’assurance maladie



Prime totale

1er avril 2025

Prime totale

1er avril 2026

Individuel 20,39 $ 21,41 $

Monoparental 33,04 $ 34,69 $

Couple 40,77 $ 42,81 $

Familial 54,51 $ 57,24 $

Régime d’assurance soins dentaires



2025 2026

Prime 

Salaire annuel 

de 60 000 $

Prime 

Salaire annuel 

de 80 000 $

Prime 

Salaire annuel 

de 60 000 $

Prime 

Salaire annuel 

de 80 000 $

Salaire 21 $ 28 $ 23,33 $ 31,11 $

Vie 2,35 $ 3,14 $ 2,54 $ 3,38 $

Total 23,35 $ 31,14 $ 25,87 $ 34,49 $

Régime complémentaire (assurance-vie, 
assurance salaire de longue durée)



Pourquoi l’assurance maladie est-elle dispendieuse?

Stratégies pour diminuer l’augmentation des primes :

• choisir le médicament générique

• demander des renouvellements aux 3 mois

• comparer les prix dans différentes pharmacies

Le coût de l’assurance maladie



(Information fournie par l’outil Connaître la couverture d’un médicament se retrouvant dans l’Espace client du site internet 
SSQ - https://www.beneva.ca/fr/espace-client

Ex. : Comparaison du médicament Rosuvastatin 

Comparer les prix dans différentes pharmacies



Le régime d’assurance maladie actuel au Québec

Le régime d’assurance médicaments public et universel 

(RAMPU) et sa pertinence :

• coût des médicaments selon le régime de couverture

• partage du risque

• coût des primes

• pouvoir de négociation du gouvernement sur l'achat de 

médicaments

Le Régime d’assurance médicaments public et 
universel (RAMPU)



PÉRIODE DE QUESTIONS
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